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 Evidence suggests that the current quality of accounting information is 
suboptimal and has failed to drive accounting toward its ultimate objectives. 
This implies that standards formulated based on the current accounting policy-
making process have not achieved the goals of accounting, which are to 
influence and facilitate decision-making for users of accounting information, 
especially investors. As long as this situation persists, no change or 
improvement will be achieved in identifying the information needs of various 
user groups, establishing a clear direction in standard-setting, aligning standards 
with users’ needs, or preventing the formulation and issuance of inconsistent 
standards. In this regard, the present study, for the first time in the realm of 
accounting, seeks to propose an appropriate and scientific model for the 
accounting policy-making process by utilizing Chaos Theory approaches and 
content analysis methods. The statistical population consists of accounting 
experts, including practicing auditors who are members of the Iranian 
Association of Certified Public Accountants (IACPA), faculty members in the 
field of accounting, practicing accountants who are members of the Iranian 
Institute of Certified Accountants (IICA), and other individuals specialized in 
accounting who are familiar with the policy-making process, accounting 
standards, and the economic decision-making process; they were selected using 
purposive sampling. To address the research questions and to identify and 
explain the prevailing status of the accounting policy-making process, the 
components related to the linear model (order) and the non-linear model (chaos) 
were first extracted and classified through interviews with 7 accounting experts 
and by using a qualitative content analysis approach on scientific and research 
resources—such as books, articles, and relevant findings from various fields, 
primarily decision sciences, psychology, accounting, and auditing. Then, to 
survey the experts’ opinions, the components obtained from the previous step 
were designed as a questionnaire to quantitatively validate the proposed (ideal) 
model of the accounting policy-making process. After distributing 60 
questionnaires, 42 were fully completed and received, and the proposed research 
model was examined using SmartPLS 3 software. In this study, the ideal 
(proposed) model for the accounting policy-making process based on Chaos 
Theory is presented, and its validation findings demonstrate that by following 
this model, the accounting policy-making process can be guided in a realistic 
and effective direction. 
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 محتوا لیآشوب و تحل یۀنظر کردیبا رو یدر حسابدار یگذاراستیس انیجر یارائه الگو 

 3یساسان مهران ، 3اکبر نونهال نهر یعل ، *و2محمدزاده سالطه دریح،  1نوجه ده یمعصومه کاظم

 رانیمرند، ا ،یواحد مرند، دانشگاه آزاد اسلام ،یگروه حسابدار - 1

 h_salteh@iau.ac.ir )نویسنده مسئول(، ایمیل نویسنده مسئول: رانیمرند، ا ،ید، دانشگاه آزاد اسلامواحد مرن ،یگروه حسابدار -*و  2

 رانیبستان آباد، ا ،یواحد بستان آباد، دانشگاه آزاد اسلام ،یگروه حسابدار - 3

 رانین، ادانشگاه تهران، تهرا ت،یریدانشکدگان مد ،یو علوم مال یدانشکده حسابدار ،یگروه حسابدار - 4

 اطلاعات مقاله  چکیده

 یچندان مناسب نبوده و نتوانست  است حسابدار یاطلاعات حسابدار تیفیه یهنون تیشووادد نشان داده است ه  وع 

 انینوشوووت  شوووده بر اسوووا   ر یآن اسوووت ه  اسوووتاندارددا انگریامر ب نی. ادینما کیخود نزد ییرا ب  ادداف غا

 یریگمیتصووم لیو تسووه یاثرگذار  ه یتوانسووت  اسووت ب  ادداف حسووابدارن یحسووابدار یهنون یگذاراسووتیسوو

 دوووشبا شت دا اومتد مرا ینا ه یو تا زمان ابدیاست، دست  گذاران یسرما ژهیوب  یهنندگان از اطلاعات حسابداراستفاده

 ،یارحسابد تطلاعااز ا هدهنندهستفاا مختلف یداوهگر یاطلواعوات یدازنیا شناساییدر  یدبهبو ایو تغییر گونو دیچ

 رنتشاو ا ینوتداز  ی لوگیرو  نهنندگادهستفاا یازدایون با دااردستاندا قنطباا ،نویسیاردستانددر ا مشخص یگیر هت

ب  دنبال  یبار در قلمرو حسابدار نینخست یراستا، پژودش حاعر برا نی. در اشد ددانخو حاصل متناقض یدااردستاندا

وش آشوب و ر یۀنظر یکرددایبا استفاده از رو یسابداردر ح یگذاراستیسو انی ر یبرا یممناسوب و عل ییارائ  الگو

شامل حسابرسان شاغل عضو  ام ۀ حسابداران  ،یپژودش، خبرگان رشتۀ حسابدار یآمار ۀ.  ام باشدیمحتوا م لیتحل

 ریو سا رانیان خبره احسوابداران شواغل عضو اننمن حسابدار ،یرشوت  حسوابدار یعلم أتید یاعضوا ران،یا یرسوم

 ندیآن و آشوونا با فرآ یو اسووتاندارددا یگذاراسووتیسوو انیو آشوونا با  ر یدر رشووتۀ حسووابدار متخصووصه   یافراد

ده است. ددفمند انتخاب ش یریگدر نظر گرفت  شده است و با استفاده از روش نمون  باشندیم یاقتصواد یریگمیتصوم

 یگذاراستیس انیحاهم بر  ر تیوع  نییو تب ییمنظور شناساب  ق،یت تحقسؤالا یمناسب برا یداپاسو  افتنی هت 

)آشووووب( از  یرخطیغ یمربوط ب  الگو یدامؤلف  زی)نظم( و ن یخط یمربوط ب  الگو یداابتدا مؤلف  ،یدر حسوووابدار

و  یممنابع عل یفیه یمحتوا لیتحل کردیبا اسووتفاده از رو زیو ن ینفر از خبرگان رشووتۀ حسووابدار 7مصوواحب  با  قیطر

 ،یشناختروان ،یریگمیمختلف و عمدتاً علوم تصوم یدامربوط  در رشوت  یداافت یمقالات و  ب،دمچون هت یپژودشو

 یدانظرات خبرگان، مؤلف  شیمایپ یشوده و سس  برا یبنداسوتخرا  و طبق  نهایو مانند ا یو حسوابرسو یحسوابدار

در  یگذاراستیس انی)مطلوب(  ر یشنهادیپ یالگو یهم ی هت اعتبارسنن یانام حاصل از گام قبل در قالب پرسش

طور مورد پرسشنام  ب  42عدد، پاس   06دا ب  ت داد پرسشنام  عیو اسوتفاده شده است. پ  از توز یطراح یحسوابدار

 نیر گرفت. در اقرا یمورد بررس SmartPls3پژودش با استفاده از نرم افزار  یشونهادیپ یشود و الگو افتیهامل در

 یداافت یو  دهیآشوب ارائ  گرد ۀیبر نظر یمبتن یحسابدار یگذاراستیسو انی(  ریشونهادی)پ بمطلو یپژودش الگو

 یریسرا در م یدر حسابدار یگذاراستیس انیالگو،  ر نیاز ا یرویبا پ توانیه  م دددینشوان م زیآن ن یاعتبارسونن

 هرد. تیو اثربخش ددا یواق 
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 مقدمه
ئول ی مسنهاددا توسط ،گیردحسابداری مورد اشاره قرار میحسابداری ه  ب  عنوان تدوین استاندارددایگذاریوظیف  سیاست
از زمانی ه  برای اولین بار، اصول و استاندارددای  (.1334ادنگ، )شب یابددای رسمی انتشار میبصورت بیانی  آن اننام و نتایج

دا با وقوع برخی رویداددا، چهره برخی گذرد و در طی این سالدای بسیاری میدا توافق شد سالحسابداری ت ریف و بر سر آن
دند. و برخی مفادیم ب  حاشی  رانده شتر از مفادیم و استاندارددای حسابداری نیز تغییر هرده، ب  نحوی ه  برخی مفادیم پررنگ

حسابداری دستخوش تغییراتی گاداً شگرف گردیده و گاه نیز خود مسبب تغییراتی شگرف بوده است، تغییراتی ب ضاً خوشایند و گاه 
ای تولید، دناخوشایند )برای دانش و حرفۀ حسابداری(. این تغییرات در پی تحولات سیاسی، اقتصادی، تکنولوژیک، تغییر در شیوه

ف ان بر گزارشگری ندای مالی بوده است. نارعایتی و فشار ذیتغییر سلایق و نیازدای استفاده هنندگان و غیره و حتی در پی رسوایی
حسابداری (. 1331یکرد محافل استانداردگذاری در دنیا دانست )دمتی و نادری، ترین عامل در تغییر مسیر روتوان اصلیمالی را می

دای حسابداری از سوی مدیران، مورد نقد قرار گرفت  است. گرودی بر این باورند ه  از بابت آزادی در انتخاب سیاست دمواره
پردازان حسابداری دمواره در تلاش دای مالی، ب  دلیل و ود آزادی عمل در حسابداری پدید آمده است. نظری برخی از رسوایی

 دای عملی ه  در گذر زمان دائماً در حال تغییردای عمل حسابداری تدوین هنند، روی رای روی اند تا بتوانند بنیانی نظری ببوده
گذاری در حسابداری امری آشفت  و بسیار پیچیده بوده و فرآیندی تماماً سیاسی اند. سیاستبوده و از نظم خاصی پیروی نکرده

(. 1332ن، )مهرانی و دمکارا بینی هننداندارد، پیامددای احتمالی آن را پیشگذاران باید بتوانند قبل از اعمال در استاست. سیاست
اسا   رب بلک  ،هنندینم یرویساده پ یخط یدااز مدل ادینیبشیاز پ یاریبس یو امور مال یحسابدار ةدر حوزدر دنیای واق ی، 

 شوندیم رییباشد، دچار تغیو امثالهم م یشناسروان ،یاقتصاد ،یاسیس طیشرا ریثأگون  ه  تحت تو آشوب یخطریغ یستمیس

دای هند الگودای زیربنایی پدیدهای است ه  هوشش مینظری  آشوب یک تئوری علمی میان رشت  .(1303)فروغی و یادگاری، 
دای غیرخطی ار سیستم(. نظریۀ آشوب یک منموع  هلی است ه  رفت1464)ددقانی و دمکاران،  پیچیده را ب  زبانی ساده بیان هند
ین ا زا بینی در رفتار سیستم، ت املات غیرمنتظره و غیرخطی بقابلیت پیشهند. این نظری  ب  عدمپیچیده را بررسی و پردازش می

اند، و سراننام خلق مندد نظم از طریق فرآینددای طور نرمال تثبیت شدهو انحرافات اساسی از عملیات سیستم ه  ب 
میلادی شکل گرفت  و  1376و  1306دای (. نظریۀ آشوب در دد 1300راد، هند )فیض و الهیطبی ی تأهید میخودسازمانددی 

تا  دای دواشناسی گرفت دای مختلف، از سیستمطرفداران این نظری  بر این باورند ه  در میان الگودای ظادراً تصادفی پدیده
دای دارای رفتاردای نظریۀ آشوب علم مطال ۀ سیستم (.1333وای  و دمکاران، دا و بازاردای بورسی، نوعی نظم و ود دارد )نظام

(. 1300ن، داست )اعتباریانظمی، اما دارای یک الگوی نظم غایی در تمام این بیبینی و پیچیدهنامنظم، غیرخطی و غیرقابل پیش
م بینی است و منظرو ه  نتایج آن غیرقابل پیشنظم از آننظمی است. بییا نظم در بی 1نظمی منظمنظمی و آشوب نوعی بیبی

(. امروزه در نحوه نگرش ما ب  مسائل اطرافمان تحولی در حال تکوین 1336بدان  هت ه  از نوعی قط یت برخوردار است )دایلیز، 
انشمندان علاق  د دایی دستند ه  تا دیروز مورددای پدیدهنظمی و تلاطم از ویژگیقط یت و نایقینی، بیاست. پیچیدگی، عدم

ررسی عبارتی نظری  نظم غایی ما را در ب نظمی یا ب اند. نظری  آشوب یا بینبودند؛ اما امروزه محل تو   و عنایت بسیار قرار گرفت 
ائل ای برای مسبینان حل واقعددد و با در نظر داشتن اصول قط یت و احتمال بادم، راهدای پیچیده یاری میو مطال   سیستم
دای غریب، تنها ، سازگاری پویا، خودمانایی و  اذب ایدایی چون اثر پروان آورد. نظری  آشوب با داشتن ویژگیامروز فرادم می

 پژودش در(. 1374 الوانی،)باشد گشای بسیاری از مشکلات میدای مختلف علمی گرهابزار حل مسائل پیچیده بوده و در رشت 
 این بر  یس حسابداری، در گذاریسیاست  ریان هنونی رویکرد دایناهارآمدی و داع ف گرفتن ظرن در با و ویژه بصورتی حاعر
 . گردد ارائ  آشوب نظریۀ با استفاده از رویکرددای در حسابداری گذاریسیاست  ریان برای مناسب الگویی تا است

 پیشینۀ نظری پژوهش
  حسابداری در گذاریسیاست جریان کنونی رویکرد هایناکارآمدی و هاضعف

و فنایع آن را در ارتباط با حسابداری و هوتادی آن در تدوین مقررات استاندارد شدة  1323مالی بحران نظران بروز برخی صاحب
بینانۀ دای بدبینی(. نخستین توقف در بازار سرمای  در پننم سستامبر را ب  پیش1331هنند )دمتی و نادری، حسابداری تفسیر می

سقوط  (.1332، برداددند )دندریکسن و وننسبت می ا ر بابسون ه  یکی از مشاوران سرشنا  مالی از ولسلی ماساچوست بودر

                                                 
1 Orderly disorder 
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ای را نسبت ب  ایناد یکنواختی در عرصۀ اصول، عوابط و استاندارددای میلادی حمایت گسترده 1323بهادار در سال بازار اوراق
بهادار، چنین  ریاناتی در این واق یت ریش  دارد ه  یکی از عوامل اصلی سقوط بازاردای اوراق گیریحسابداری برانگیخت. شکل

 میلادی، قانون اوراق 1333در پی طرح چنین آرا و عقایدی در سال شد. دای حسابداری تلقی میو ود تنوع و نادمگونی در روش
بت ب  گذاران نسب  تصویب رسید تا بار دیگر اطمینان و اعتماد سرمای  داربها قانون بور  و اوراق ،میلادی 1334و در سال  بهادار

عرص  و ود گذاشت و  ب  بهادار پامیلادی، همیسیون بور  و اوراق1334مو ب قانون سال  ب  ف الیت در بازار سرمای   لب شود.
اننمن . (1330، 1)اسمیت و دمکاران از شدحسابداری و افشای اطلاعات آغ ۀبدین ترتیب، فصل  دیدی از قانونمندی در عرص

دای حسابداری را تشکیل داد. این همیت  دارای قدرت یا اختیارات هافی بود همیتۀ روی  1330حسابداران رسمی آمریکا در سال 
داری را سابدای پذیرفت  شدة حوسیل  روشدایی منتشر نماید و بدانتا دربارة مسائل مطرح در حسابداری )شیوة عمل( اعلامی 

ای ددا و صورتلئونارد اسساسک شریک ارشد آرتور اندرسون، برای قابل مقایس  هردن داده (.2663، 2 و دمکاران اعلام هند )شرودر
 داد و قابل مقایس  نبودندای پیاپی حرفۀ حسابداری را مورد حمل  قرار میمالی دست ب  مبارزه بزرگی زده بود. او در سخنرانی

در  1307گذاشت. او در سخنرانی خود در اوت دای حسابداری میدا را ب  حساب ناتوانی همیت  روی مالی شرهتدای صورت
راز دا ابخوادی حسابداری تشکیل شود و در آننا دیدگاهمنمع سالان  اننمن حسابداری آمریکا در خواست نمود ه  دادگاه فر ام

گزارشات حسابداری محدود گردد. رئی  اننمن حسابداران رسمی آمریکا ب  این  گردد، تصمیمات بخردان  اتخاذ شود و گوناگونی
 ،بردادای حسابداری شد )دندریکسن و ون، دیئت اصول حسابداری  ایگزین همیتۀ روی 1307دا پاس  داد و در سال اعتراض
1332.)  

و مأموریت خود مبنی بر از بین بردن تفاوت در دیئت اصول حسابداری در سراسر عمر خود، ب  سبب ناتوانی در تأمین رسالت 
گرفت. بیشتر این دای شدید قرار میدای حسابداری و ارائ  روش حسابداری دمسان و گزارشات مالی پیوست  مورد حمل روی 
لاف، دای آب بری. نوشت داستای از این حمل هرد، نمون دایی ه  اسساسک ارائ  میدا از  انب حرفۀ حسابداری بود و دیدگاهحمل 

استاد حسابداری دانشکده باروخ، توانست اثردای شدیدی بر  ای بگذارد و در مورد سوء استفاده از گزارشات مالی، تو   همیتۀ 
گیری انحلال دیئت اصول حسابداری و شکل آمریکا بادنبال طرح این انتقاددا، اننمن حسابداران رسمی ب مالی را  لب نماید. 

دایی ه  از رأ  گذاریدر رابط  با سیاست(. 2661، 3 و دمکاران موافقت هرد )ولکاستاندارددای حسابداری مالی  نیئت تدودی
ن باشند گذاران شاید خواستار ایسیاست .هندای ایناد میل بسیار پیچیدهئمسا ،دای اقتصادیدرم ب  طرف قاعده  ریان دارد نتین 

دا را مورد ملاحظ  قرار ددند ولی ب  دلیل این ه  ت داد زیادی دا بر آنثرات ناشی از این سیاستدای ذینفع و اگروه ۀه  دم
برای دیأت استاندارددای حسابداری مالی مشکل است بتوانند  ،دای مختلف تحت تأثیر گزارشات قرار دارنددا ب  روشگروه

  تئوری ب یمال یحسابدار یتاندارددااس نیتدو ئتیدرویکرد  .ارداطمینان حاصل هنند ه  اقداماتشان در  هت منافع عموم قرار د
هنندگان یا دمان رویکرد رفتاری است، ولی از طرفی بین رویکرددای حسابداری، موازنۀ حسابداری، رویکرد مبتنی بر تو ی  استفاده

اد د؛ لذا رادکار مناسب و عملی برای ایننف ان نیز دارای علایق مختلف و متفاوتی )اغلب غیردمسو( دستنمنفی و ود داشت  و ذی
دای  ام ۀ تناری (. افزایش روزافزون شکایت1331)دمتی و نادری،  ت ادل نسبی، انتخاب ترهیبی بهین  از رویکردداست

شد  ثاند، باع)بازرگانی( در مورد همیّت محض مقرارت  دید ه  گادی آن را سوء داعمۀ حسابداری و اعاف  بار استاندارد نامیده
دای ر  لس تر بر عهده گیرد و دستوای عمل هند ه  بنیاد حسابداری مالی نقش ف ّالگون ه  دیئت استاندارددای حسابداری مالی ب 

دیئت استاندارددای حسابداری مالی را ت یین نماید. اینک  آیا اقدام مزبور بتواند منتقدان را ارعا نماید یا خیر، چیزی است ه  ب  
  ب منوط آن اثربخشی ه  است گذاری در حسابداری فرایندی(.  ریان سیاست1332، برداان نیاز دارد )دندریکسن و ونگذشت زم

 نکردن هار درست یا خرابی فقط و فقط آن، ناهارآمدی برای اما است، دم با آن مختلف دایبخش تمامی سازنده ارتباط و ف الیت
ند ت املی ی باید نتینۀ یک فرایدر حسابدار یگذاراستیسسابداری نشان از آن دارد ه  تاری  تحولات ح. هندمی هفایت بخش یک

شوندگان تدای شدید از سوی نظاردای بست  اغلب با واهنشی پشت دربگذاراستیسدای تأثیرپذیر از استاندارددا باشد. بین گروه
اند رویکرد ت املی را برای تدوین استاندارددای حسابداری برگزیده گذاراستیسدمراه بوده است؛ ب  دمین دلیل اهثر نهاددای 

 (.1332و دمکاران،  )مهرانی
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شوند، استاندارددا با رویکرددای  دید پا استاندارددای حسابداری دمسو با تغییرات محیط تنارت و رقابت در  هان متحول می
)برای مثال مفهوم مربوط بودن( و اصول )برای مثال اصل بهای تمام گذارند و در این میان تأهید بر برخی مفادیم ب  عرص  می

تر فشار از سوی المللی و از دم  مهمگردد؛ هشوردا زیر فشاردای چند سوی  از سوی نهاددای بینشده( دچار شدت و ع ف می
ارددای ملی با تأهید بر رویکرد مبتنی و دمچنین تدوین استاند 1المللی گزارشگری مالینف ان ب  سمت قبول استاندارددای بینذی

ۀ همیت ۀوسیلالملل ب دای حسابداری در سطح بینسیاست(. 1331شوند )دمتی و نادری، بر اصول )مفهوم( سوق داده می
. دگیرمی بر المللی را دربین ۀ ام  ۀتأسی  شد و تقریبا دم 1373شوند ه  در سال المللی حسابداری تدوین میاستاندارددای بین

با . ددند وفق یمال یگزارشگر یالمللنیب یاستفاده از استاندارددا یاند تا خود را براگرفت  میهشور تصم 146از  شیب یب  تازگ
 تیفیرا در ارتباط با ه ییدایموعوع نگران نیدمراه شده است. ا المللنیدر سطح ب یمال یداییسوم با رسوا ةآغاز دزار ،حال نیا

گون  ه  دمان (.1334 ،یمراد)نشان  رفت  است  فیع  یمال یگزارشگر یسو آورده و انگشت اتهام را ب  دیپد یمال یگزارشگر
ین عنوان زیربنای تدوگذاری در حسابداری ب هند،  ریان سیاست  شده در این بخش ب  وعوح ترسیم و روشن میئمطالب ارا

، توده ددی یا نظم هامل. زیرا دم با برداشت سنتی آشوب، ی نی فقدان سازماناستاندارددای حسابداری، فرآیندی آشوبناک است
ر گذاری دنظم، آشفت  بازار و سردرگمی دمخوانی دارد. ی نی دیچ زمانی یک نظم یا سازمانددی هامل بر  ریان سیاستبی

 اطلاعاتی یدازنیا شناساییبرای بهبود دای اننام شده حسابداری حاهم نبوده و نخوادد بود. بخاطر دمین است ه  اهثر تلاش
 نیازدای با دااردستاندا قنطباا ،نویسیاردستاندا در مشخص یگیر هت اری،حسابد تطلاعاا از ههننددهستفاا مختلف دایوهگر
ندگان با شکست موا   شده و امروزه بسیاری از تدوین هن متناقض یدااردستاندا رنتشاا و ینوتد از ی لوگیر و نهنندگادهستفاا

 نظم  نیی آشوب، علمی برداشت اند. باهنندگان از اطلاعات حسابداری دچار سردرگمی شدهاستاندارددای حسابداری و نیز استفاده
 شرایط  ب نسبت حسا  وابستگی و غیرخطی فرایند یک آن، از نظمبی حالتی ن  و ماده از سازمانبی حالت یک نظمی، بی در

 و محیط یعلم فردنگی و اقتصادی، سیاسی، ا تماعی، شرایط ب  شدت ب  زیرا است، دمخوان نیز غیرخطی دای سیستم در اولی 
گذاری در ت ریان سیاس برای دم بزرگ نتاینی و آثار تواندمی شرایط این در هوچک بسیار تغییراتی و بوده وابست  خود بستر

 ایپروان  اثر ب  ه  گبزر بسیار تأثیراتی با  زئی تغییراتی باشد؛ ت هنندگان از اطلاعات حسابداری داشاستفاده برای دم حسابداری و
و  چالشداغلب  بر  ایبرحلی راه بشوآ نظریۀ یلگودااز ا دهستفاا با ه  است آن بر در پژودش حاعر، س ی .دارند شهرت

اده با استف در حسابداری گذاریستسیا  ریان برای پیشنهادی پیدا نمود، لذا الگویی اریحسابد ناشدنیحل ظادر ب  یساییدارنا
 گردیده است. ارائ  آشوب نظریۀ از رویکرددای

 حسابداری در گذاریسیاست دهی منطقی به جریان، رویکردی مناسب برای جهتبشوآ نظریۀ
وانند قبل از تگذاران باید بگذاری در حسابداری امری آشفت  و بسیار پیچیده بوده و فرآیندی تماماً سیاسی است. سیاستسیاست

و  یحسابدارة در حوز در دنیای واق ی، (.1332و دمکاران،  )مهرانیبینی هنند اعمال در استاندارد، پیامددای احتمالی آن را پیش
گون  ه  و آشوب یخطریغ یستمیاسا  س بر بلک  ،هنندینم یرویساده پ یخط یدااز مدل ادینیبشیاز پ یاریبس یامور مال
 ،آشوبنظریۀ  .(1303)فروغی و یادگاری،  شوندیم رییباشد، دچار تغیو امثالهم م یشناسروان ،یاقتصاد ،یاسیس طیشرا ریثأتحت ت

وادد با ش آشوب؛ مانند در هشف  دیدی، نظریۀ برای در علمی در پی داشت  است را ه  هاربرددای زیادی است یپارادایم  دید
 و مهم ت اریف از (. یکی1304فرد، رسد )الوانی و داناییای رد باوردای دیرین  هافی ب  نظر میبسیاری ب  میدان آمده است ه  بر

 این ا اس بر. باشدمی پیچیده و غیرخطی پویای دایسیستم مطال ۀ نظریۀ آشوب، مورد در پردازاننظری  اهثریت مورد توافق
نظریۀ  ،بشوآنظریۀ  از این روی و نمایدمی بیان را خبره و منددوش دایسیستم دایپویایی و پیچیده حرهت نظری  این ت ریف،
اگرچ  نظریۀ آشوب اغلب مرتبط با فیزیک، ریاعیات و  .(1330 دمکاران، و رستگار) است شده نامیده دای غیرخطیسیستم
 (.1300اد، رفیض و الهیشود )شناسی است، ب  طور فزاینده ب  عنوان چارچوب تئوریکی  امع در علوم ا تماعی شناخت  میزیست
 بیدر  نظم یا بشوآ(. نظریۀ 1300و پیچیدگی دستند )نثائی،  بودن خطیپویایی، غیر خاصیت س  دارای آشوبناک دایسیستم
دد د ارقر ننساا رختیارا در ا دافرو  وزمرا لتحو و تغییراز  ههندو آ بشوآپر محیطدر  هپیچید مسائل حل اربزدارد ا س ی نظمی
 تیاست ه  در صورت موفق یادهیچیپ اریبس یداستمیامکان و ود نظم نهفت  در س یآشوب بررسنظریۀ ددف (. 1303)هرم، 
 یداتمسیشود ه  سیم انیآشوب بنظریۀ شود. در  ینیبشیپ یقبل یدا بر خلاف باورداحرهت آن یددند تا روند آتیا ازه م

 نیم  انیر  کیتابع  تیه  در واق  یرسند، در حالیب  نظر م یتصادفمنظم و نا ن یپرآشوب دارند و در نت یصرفاً ظادر دهیچیپ
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دای خاص توان با ویژگیگون  را می(. فراینددای آشوب1333تاش و دینارزدی، )شهیکی مشخص دستند یاعیفرمول ر کیبا 
 : از عبارتندین نظری  ی ایژگیداوترین رظهااپردا شناخت. آن
ای ددای مهم نظریۀ آشوب ه  نظر بسیاری از علما را در رشت یکی از ویژگی اسیت بسیار زیاد ب  شرایط اولی (:)حس1ای. اثر پروان 1

(. حساسیت نسبت ب  شرایط اولی ، بیان دیگری از اثر 1374ای است )الوانی، مختلف علمی ب  خود م طوف داشت ، اثر پروان 
دا، نقاطی و ود دارند ه  تغییری اعتقاد بر آن است ه  در تمامی پدیده نظمی،یا بی(. در نظریۀ آشوب 2660ای است )لورنز، پروان 

 یک در  زئی تغییر در ه  بر این باورند آشوب نظریۀ (. پژودشگران1307دا مو د تغییراتی عظیم خوادد شد )گلیک، اندک در آن
 و یعتنم زمان گذر در چون دارند پی در داریم نی اثرات  زئی تغییرات این ه  شودمی تصور زیرا است ادمیت حائز سیستم
دای دوا و  و از دای اقتصادی، سیاسی، ا تماعی و سازمانی، دمچون سیستم(. سیستم1333هودن،  و شوند )اهسلرودمی بزرگ

 (.1370انی، سردازند )الوگران باید با آگادی از این نکت  مهم ب  تحلیل و تنظیم مسائل مربوط  بای بهره دارند و تحلیلاثر پروان 
ی از دای بدبینانۀ را ر بابسون یکبینیای است؛ برای مثال، با پیشگذاری در حسابداری نیز مملو از اثر پروان  ریان سیاست

شود. سخنرانی لئونارد زده می 1323در سال  بور بازار بزرگ بحران مشاوران سرشنا  مالی از ولسلی ماساچوست،  رقۀ 
ای دک شریک ارشد آرتور اندرسون ب  رخداد بزرگی دمچون  ایگزینی دیئت اصول حسابداری ب   ای همیت  روی اسساس

گیری انحلال دیئت اصول حسابداری و شکل دای آب بریلاف استاد حسابداری دانشکده باروخ ب شود. نوشت حسابداری مننر می
ددد ه  دمانطور ه  یک اثر بسیار هوچک، ممکن ای ب  ما اطلاع میاثر پروان  .اننامدمیدیئت استاندارددای حسابداری مالی 

 گذاری در حسابداری ب  دمراه داشت  باشد، تکراردای منفی یا مثبت در  ریانای را در فرآیند سیاستاست نتایج غیرمنتظره

گذاری هوچک مناسب و بنا در مسیر سیاست تواند نتایج مشابهی داشت  باشد. لذا یک حرهتگذاری در حسابداری نیز میسیاست
آفرین باشد ه  طوفان و تحول بر پا هند و از یک چنان هارساز و انرژیتواند دمچون بال زدن یک پروان  آندر حسابداری می

نند این اگذارانی دستند ه  بتوگذاران موفق در حسابداری، آن سیاستای، سیاستاندک، بسیار بسازد. بر اسا  خاصیت پروان 
 موقع و بنا مورد استفاده قرار ددند.دا را ب شود، آنای ه  از آن انرژی بسیار حاصل میدا را شناسایی هنند و دمچون ذرهنهاده

(:در نظریۀ آشوب و م ادلات آن نوعی شبادت بین ا زا و هل قابل تشخیص است؛ بدین ترتیب ه  در 2مانایی. خودشبادتی )خود2
(. خودشبادتی یا شبادت 1370شود )الوانی، باشد. ب  این ویژگی خاصیت خودمانایی گفت  میمانند و مشاب  هل می زئی از الگو د

ل آن نمایی یک بخش، شکدای آشوبناک است ب  نحوی ه  در صورت بزرگدرونی ب  م نی فراهتالی یا خودمانایی بودن پدیده
 یگذاراستیستاری  تحولات حسابداری نیز نشان از آن دارد ه  (. 1304 فرد،یدانای و الوانی) شوددمانند شکل هلی آن پدیده می

 دای تأثیرپذیر از استاندارددا باشد؛ لذا استفاده از خاصیت خودمانایی در قالبی باید نتینۀ یک فرایند ت املی بین گروهدر حسابدار
هننده ف استفادهدای مختلنیازدای گروهتا بهتر بتوانند همک هند  یحسابدار یاستاندارددا هنندگانتواند ب  تدویننظریۀ آشوب می

ننده هدای مختلف استفادهگروه ازیمشخص، انطباق استاندارددا با ن یریگ هت کینموده و ب   ییرا شناسااز اطلاعات حسابداری 
 .ابندیدست 

ا و دا  یا غریب محصول غیرخطی بودن روابط پدیدهدای ناشنهنندهگون ، منذوبدای آشوب: در سیستم3دای غریب.  اذب 3
دای عنیب تابع دو پدیده است: اولی مربوط ب  حساسیت بینی بودن رفتار در  اذب پیشباشند. غیرقابل دا میپذیری آنت امل

رسد، گون  ب  نظر میآشوب نظم وای نامید. دوم، در آنچ  ه  در نظر اول بینسبت ب  شرایط اولی  است ه  لورنز آن را اثر پروان 
ددد. ب  عبارت دیگر، تغییرات شدید، رفتاردای نامنظم، در دراز مدت و با گذر زمان الگویی منظم و دارای نظم از خود نشان می

 دای غریب،(.  اذب 1333بینی و حرهات بحرانی، دم  در ذرات خود دارای نظمی نهفت  دستند )لورنز، دای غیرقابل پیشدگرگونی
ای غیرقابل دشود. تغییرات شدید، رفتاردای نامنظم، دگرگونیگذاران حسابداری یادآور مینظمی را ب  سیاستیافتن نظم در بی

داری گذارن حرفۀ حسابشوند ه  یافتن آن دنر سیاستدای بحرانی، دم  و دم  سراننام ب  الگویی ختم میبینی و حرهتپیش
تا ب  الگودایی  دددگذارن حسابداری امکان میسیاست دای غریب ب پذیری میسر گردد.  اذب نیبیاست، تا بدان وسیل  نوعی پیش

دای بلند را ای، افقهند. داشتن نگرش سامان دا را در قالبی منظم تبیین میبخشد و آشوبدا را نظم مینظمیدست یابند ه  بی

                                                 
1  Butterfly Effect 
2  Self- Similarity 
3  Strange Attractors 
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ددد تا الگودایی را در پدیدة ب  ظادر گذارن حسابداری یاری میاستدای گسترده اندیشیدن، ب  سیمد نظر داشتن و ب  محدوده
 ددد.گذاری در حسابداری پیدا هنند ه  خبر از نظم غایی مینامنظم  ریان سیاست

هنند و نوعی تطابق و سازگاری شان دمچون مو ودات زنده عمل مینظم در ارتباط با محیطدای بی:  سیستم1. سازگاری پویا4
شونده نام نهاده دای پیچیده سازگاردا را سیستم( آن1332) 2دا ه  والدراپشان برقرار است. این سیستمدا و پیرامونن آنپویا بی

دای (. بنگاه1370هنند )الوانی، است، در طبی ت بسیار موفق بوده و از طریق سازگاری پویا بقای خود را در طول زمان حفظ می
باشند. دا میدای پیرامون خود قرار داشت  و دمواره نیازمند و در تکاپوی سازگاری با آنمل شدید با محیطاقتصادی نیز مسلماً در ت ا

دای اقتصادی از وظایف و دای اقتصادی پیرامون بنگاهفرادم نمودن اطلاعات مالی مناسب برای استفادة عوامل ف ال در محیط
 دای مناسبی برایحلتواند راهتا الگوی سازگاری پویا در قالب نظریۀ آشوب میباشد. در این راسدا میعملکرددای اساسی آن

  دای اقتصادی فرادم نماید.موفقیت بنگاه

  پیشینۀ تجربی پژوهش

 شود،می پرداخت  حسابداری ادبیات در  دید مفهومی م رفی و  دید مدلی ارائ  ب  حاعر پژودش در اینک  ب  تو   با
 ال ۀمط ب  الذ شود؛نمی مشادده خار ی ادبیات در چ  و داخلی ادبیات در چ  ارتباط، این در چندانی مشاب  تحقیقات لذا
 ایبر مناسبی دشیوپژ حمایت انبتو تا ستا هشد خت داپر نگوناگو یشت دار در و کمشتر زةحو دارای یدشداوپژ

 د. نمو دمافر حاعردش وپژ ای را روش و عموعو
 پانوفایل دگاهیبر اسا  د یاطلاعات مال یزمان یسر ینیبشیپ»با عنوان  یپژودشدر  (2624و دمکاران ) سهولی واحد

 اپانوفیل یدارند )نما یآشوب یدایژگیبور  و یداه  دادهب  این نتین  رسیدند  «آشوب ۀیاز اطلاعات با استفاده از نظر
ب   ی آنانادافت یدارند.  یسنت یداشنسبت ب  رو یعملکرد بهتر  ینظر نیبر ا یمبتن یبیتره یداو مدل ،مثبت(
 شناسند. بازار را بهتر ب کیستماتیس سکیو ر رندیبگ یتریو علم ترقیدق یدامیتصم هندیهمک م گذاران یسرما

شان پرداختند. نتایج پژودش آنان ن« ناقص تصادفیِ مالی تحلیل در نظریۀ آشوب هاربرد»( ب  بررسی 2613) 3لیو ژیان و
 گودایال تنوع هند، همک مطلوب دقت ب  یابیدست برای مالی دایمدل ب  تواندمی نظریۀ آشوب از ادهداد ه  استف

  .هند همک واق ی دنیای در مالی مشکلات حل ب  و ددد افزایش را مالی
« صادیاقت دای هلاندای فراهتالی پدیدة آشوب با تأهید بر مدل نب »( در پژودشی ب  مطال ۀ 2610دیوید و دمکاران )

دای مورد مطال   در بازار سرمای  دارای روند غیرخطی و حافظۀ پرداختند. نتایج پژودش آنان بیانگر آن بود ه  شاخص
  بلندمدت با شدت بیشتری است.

ستفاده مدت بازاردای سرمای  با ابینی تغییردای هوتاهفرآیند آشوب با بررسی پیش»( ب  مطال ۀ 2614آخمت و دمکاران )
ان نشان داد مدت پرداختند. نتایج پژودش آنبینی تغییردای هوتاهب  تطبیق و مقایس  پیش« متغیردای هلان اقتصادی از

دا ینیبدای زمانی واق ی قابلیت مقایس  با ارزش پیشمدت طبق دادهبینی تغییرات هوتاهه  ارزش آماری و اقتصادی پیش
  را دارند. دای هلان اقتصادی اصلاح شدهبر اسا  داده

استفاده هرد و ب  این نتین  « بررسی و ود آشوب در بازده سهام آلمان»(، از آزمون صفر و یک برای 2612) 4هارستن
باشد و ترین نمای لیاپانوف میدایی مثل بزرگشود و نیاز ب  اعمال روشدار تفسیر نمیرسد ه  این آزمون م نیمی

 ج گمراه هننده ب  دمراه داشت  باشد. اعمال آزمون صفر و یک ممکن است نتای
گذاری تاسیس یداشبک  لیو تحل  یتنزو نقش آن در  آن یدگیچیآشوب و پ یۀنظر( با مطال ۀ 2612امامی و دمکاران )

ه  در مرز نظم و در  و مر   ییداسازمانی( نشان دادند ه  گذاراستیس ندیدر فرآ ندهیآ یدایریگب   هت ی)با نگاد
 ی طافگون  انچیو د )رویکرد خطی( داشت  باشند یادیه  نظم ز شوندناموفق می یدا زمانترند. سازمان، موفقدقرار دارن

 در روش هار و اتیرییتغ نادیتوانند با اینظم و در  و مر  قرار دارند، ممیان ه  در مرز  ییدانداشت  باشند. سازمان

                                                 
1  Dynamic Adaptation 
2  Waldrop 
3  Xian & Liu 
4  Karsten 
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 یطیمح راتییبا تغ ی آنها راسازگار ی،ریپذان طاف نیددند و ا شیافزاخود را  یریپذان طافاستفاده از اشکال مختلف، 
  .سازدیم ریپذامکان

و ب   دپرداختن« سازی یک مدل مبتنی بر آشوببینی نرخ ارز با استفاده از پیادهپیش»( ب  2616) 1دوانگ و دمکاران
کرد بهتری دای شبک  عصبی سنتی عملمدلدای عصبی مبتنی بر آشوب نسبت ب  دای شبک این نتین  رسیدند ه  مدل

 یابد. بینی ب  میزان قابل تو هی هادش میدارند و خطای پیش
آشوب در مدیریت آموزشی: مروری بر مبانی نظری، هاربرددا و  ۀینظرهاربرد »در پژودشی با عنوان ( 1464محمودپور )

در  یریگمیبهبود تصم ران،یمد یریذپان طاف شیآشوب مو ب افزا ۀیاستفاده از اصول نظرنشان داد ه  « داچالش
 یداسازمان یاثربخش شیو افزا رییتغ تیریمد تیتقوی، سازمان یریادگی یارتقا ت،یتوس   خلاق ت،یعدم قط  طیشرا

 هادش تمرهزگرایی، افزایش  ی،دگیچیپ رشیذآن است ه  پ انگریبپژودش وی  جینتا نیدمچن .شودیم یآموزش
 تیریآشوب در مد ۀیموفق نظر یالزامات ا را نیتراز مهمی، ردبر نینو یکرددایستفاده از روو ا مشارهت هارهنان

  است. یآموزش
 یکید آزمون نتایج ،«آشوب نظریۀ بر مبتنی دزین  رفتار تحلیل» عنوان با( 1466) دمکاران و باسلیق  رنگرزدر پژودش 

 دایدزین  رفتار ه  داد نشان BDS آزمون نتایج دمچنین. بود شرهت دایدزین  هلی  رفتار بودن مانا از حاهی فولر
 هلی رطو ب  مطال   مورد زمانی سری نتین ، در باشند؛می غیرتصادفی آشوبناک صورت ب  و غیرخطی مطال  ، مورد
 .است آشوبناک صورتب 
 نتین  این ب « مدیریت در ایپروان  اثر نقش بررسی»( در پژودش خود با عنوان 1337انتظاری و عزیزی بندرآبادی ) 

 اثر آن دایویژگی ترینمهم از ه  آشوب نظریۀ گسترش و پیدایش و داپارادایم مفروعات در  ابنایی ه  رسیدند
 مدیریت   مل از علوم عملی و نظری حوزة در بنیادین تغییرات ه  است شده مو ب است غیره و پویا سازگاری ای،پروان 
 اندک تغییر و بوده حسا  اولی  شرایط ب  نسبت داسیستم آشوب، ایپروان  ویژگی اسا  بر مثال عنوان ب . شود ایناد

 داییستمس اسا  این بر. شود مننر سیستم هارهرددای و نتایج در عظیم تغییرات و اثرات ب  تواندمی شرایط این در
 نقاطی ادسیستم این تمام در ه  ایون گ ب  برخوردارند خاصیت این از غیره و سازمانی ا تماعی، سیاسی، اقتصادی،

 این از گادیآ با باید سازمانی گرانتحلیل لذا شود؛می عظیم تغییرات مو ب داآن دستکاری و اندک تغییر ه  دارند و ود
 ادرمی یتخاص دارای ه  بسردازند استراتژیک نقاط این شناسایی منظور ب  سازمان دایسیستم تحلیل ب  مهم نکت 

 . دستند
 دایمحیط در نظم تحلیلی ابزار پیچیده انطباقی دایسیستم تئوری» عنوان با پژودشی در( 1330) قاسمی و فر ی
 زیادی مکه خطی مفروعات و است سیاسی دایپدیده ذاتی بودن، غیرخطی ه  رسیدند نتین  این ب  «آشوب و پیچیده

 و الملل بین تسیاس بر حاهم پیچیدگی ب  تو   با ابراینبن .هنندنمی واق ی  هان غیرخطی دایپدیده تحلیل و فهم ب 
 شدن یچیدهپ از حادث تحولات تبیین قدرت پیچیده انطباقی دایسیستم تئوری رسدمی نظر ب  واق ی  هان دایپدیده

 . باشد دارا را المللبین سیستم
 پژودش در. پرداختند «منتخب نایعص در سرمای  بازددی و آشوب تئوری رابط  بررسی»( ب  1330ایزدی و دمکاران )

 تحقیق متغیردای پیرامون شده اننام تحقیقات پیشینۀ دمچنین و شده ارائ  دایمدل و نظری مبانی مطال ۀ از پ  آنان
 و یخودمانای پویا، سازگاری ای،پروان  اثر مؤلف  چهار آشوب متغیر برای هلی بررسی یک در هشور، از خار  و داخل در

  .دارد و ود م ناداری رابط  بازده با آشوب دایمؤلف  تمامی بین ه  داد نشان نتایج .شد انتخاب ریبغ دای اذب 
 بهادار اوراق بور  در نقدی بازده و قیمت شاخص در آشوب فرآیند پدیدة» مطال ۀ ب ( 1334) دمکاران و نمازی

 و آشوبی فرآیندی ،نقدی بازده و قیمت شاخص ه  بود آن بیانگر آنان پژودش از حاصل داییافت . پرداختند« تهران
 دارد را مدتهوتاه یبینپیش قابلیت آن تبع ب  و داشت  سرمای  بازار ناهارایی بر دلالت نتین  این. هندمی تنرب  را م ین

                                                 
1  Huang et all. 
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 رفع یراستا در اقدام و اطلاعات  ریان شفافیت عدم مانند بازار ناهارایی عوامل شناخت بر دلالت ردنمودی تواندمی ه 
  .باشد داشت  داآن

  BDSنآزموپرداختند. نتایج  «ایران ارز نرخ بازار آشوبی و غیرخطی رفتار بررسی»ب  ( 1332تاش و دمکاران )شهیکی
دای س  آزمون آشوبی شامل بیشینۀ و نمای درست نشان داد ه  ن  ارز دارای فرایندی غیرخطی است. دمچنین یافت 

مبستگی و بازسازی فضای فاز، و ود آشوب در بازار نرخ ارز ایران را تأیید هردند. ب  دمین دلیل نمای لیاپانوف، ب د د
 ای دارد.هنندهدای مرسوم خطی نتایج گمراهبینی روند این متغیر با روشتوان گفت ه  پیشمی

 های پژوهشسؤال
 از استفاده با یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر برای مناسب الگویی ارائ  دنبال حاعر ب  اینک  پژودش ب  تو   با
 دنبال ب  ابتدا شده است، داده توعیح نیز پژودش روش بخش در ه  گون لذا دمان باشد،می آشوب ۀینظر دایکردیرو

 قرار آزمون مورد و مطرح زیر سؤالات راستا این در ه  ایمبوده نظر مورد الگوی تبیین برای مناسب دایمؤلف  یافتن
 :است گرفت 
  باشند؟می مواردی چ  گذاری حسابداری مبتنی بر نظریۀ آشوب شاملسیاست فرآیند در موفقیت برای مناسب دایمؤلف 
 شود؟می نتبیی صورت چ  ب  گذاری در حسابداری مبتنی بر نظریۀ آشوب ریان سیاست برای مطلوب پیشنهادی مدل

  شناسی پژوهشروش
مناسب  یداپاس  افتنی هت  ه  بیترت نی( استفاده شده است؛ بدیبی)تره خت یمآ قیاز روش تحق در پژودش حاعر

 یدابتدا مؤلف ا ،یدر حسابدار یگذاراستیس انیحاهم بر  ر تیوع  نییو تب ییمنظور شناساب  ق،یالات تحقؤس یبرا
خبرگان نفر از  7با  مصاحب  از طریق )آشوب( یرخطیغ یلگومربوط ب  ا یدامؤلف  زی)نظم( و ن یخط یمربوط ب  الگو

 یداافت یدمچون هتب، مقالات و  یو پژودش یمنابع علم هیفی یمحتوا لیتحل و نیز با استفاده از یحسابدار ۀرشت
ستخرا  و ا نهایو مانند ا یو حسابرس یحسابدار ،یشناختروان ،یریگمیمختلف و عمدتاً علوم تصم یدامربوط  در رشت 

 ارائ  شده است.  (1) ر  دولو دشده  یبندطبق 
 یتئور"با عنوان  (1332مهرانی و دمکاران )توان ب  هتاب حاعر می از  مل  منابع تحلیل محتوا شده در پژودش

در  ستنوی مدلی برای "( با عنوان1370، مقالۀ الوانی )"دارآشوب نظم "( با عنوان 1370، مقالۀ تابنده )"یحسابدار
 عصبی یداشبک  یدادبررها"( با عنوان 1303، مقالۀ فروغی و یادگاری )"نظممبهم و بی گیری در شرایطتصمیم

 اشاره هرد. "گیری از نگاه نظریۀ آشوبتصمیم"( با عنوان 1370فرد )و مقالۀ الوانی و دانایی "اریحسابد در مصنوعی
 

 الگوهای خطی و غیرخطیمربوط به  های مؤلفه. 1جدول 
 دای الگوی غیرخطی )آشوب(مؤلف   (سیستماتیک نظم)طی خ الگوی دای مؤلف 

 قط یت. عدم1 قط یت. 1

 ناپذیریشناخت. 2 پذیریشناخت. 2

 عقلانیتعدم. 3 عقلانیت. 3

 م یاردا. ت دد 4 م یاردا ت دد. عدم 4

 دایتابهام در علّ. 0  برگرایی. 0

 ناپذیریبینی. پیش0 پذیریبینیپیش. 0

 
 هت اعتبارسننی همی  یانام حاصل از گام قبل در قالب پرسش یدانظرات خبرگان، مؤلف  شیمایپ یسس  برا

 شده است.  یطراحگذاری در حسابدری الگوی پیشنهادی )مطلوب(  ریان سیاست
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 جامعه و نمونه آماری

 ام   حسابداران رسمی ایران، حاعر، خبرگان رشتۀ حسابداری شامل حسابرسان شاغل عضو   ام ۀ آماری پژودش
اعضای دیأت علمی رشت  حسابداری، حسابداران شاغل عضو اننمن حسابداران خبره ایران و سایر افرادی ه  متخصص 

باشند می گیری اقتصادیگذاری و استاندارددای آن و آشنا با فرآیند تصمیمدر رشتۀ حسابداری و آشنا با  ریان سیاست
مون  پژودش عنوان ناست؛ لذا فقط افرادی ب  شده انتخابگیری ددفمند   با استفاده از رویکرد نمون در نظر گرفت  شده ه
سال سابقۀ هاری مرتبط داشت   0اند ه  دارای مدرک دهترای تخصصی حسابداری بوده و حداقل در نظر گرفت  شده

 تو   باطور هامل دریافت شد. مورد پرسشنام  ب  42س  عدد توزیع گردید و در نهایت پا 06دا ب  ت داد پرسشنام  باشند.
 1464حاعر در سال  پژودش. باشدمی صددر 76دا پرسشنام  برگشت انمیز، ستا نفر 06 ریماآ نمون  ادت د ینک ا ب 

   است.مورد بررسی قرار گرفت Smart Pls3و الگوی پیشنهادی پژودش با استفاده از نرم افزار اننام و تکمیل شده است 

 روایی و پایایی پرسشنامه

 یگذارستایس انی)مطلوب(  ر یشنهادیپ یالگو یهم ی هت اعتبارسنننامۀ طراحی شده پرسشبرای ت یین روایی، 
نظران دانشگادی رشتۀ حسابداری ه  عضو  ام ۀ حسابداران رسمی صاحب و نمتخصصانفر از  4در اختیار  یدر حسابدر

ه توسط دای طراحی شدیز بودند، قرار گرفت و از ایشان خواست  شد ه  نسبت ب  )روایی( پرسشایران و شاغل در حرف  ن
 لحصو رمنظوب سنند؟ دای تهی  شده دمان چیزی ه  محقق در نظر دارد را میمحقق قضاوت هنند ه  آیا پرسش

 و حصلاا مرحل  چندین در اننظرصاحب و نمتخصصا نظر با دای پرسشنام سؤال ،ر )روایی( پرسشنام عتباا از نطمیناا
برای بررسی روایی محتوایی پرسشنام  پژودش حاعر از روش نظرخوادی خبرگان و نظر محققین و مطال ۀ . شد نهایی
گیری دای مرتبط استفاده شده است.  هت بررسی عریب پایایی پرسشنام  و اطمینان از دمادنگی درونی ابزار اندازهمقال 

حد قابل قبول ( ارائ  شده است. 2  نتایج آن در  دول )پژودش از آزمون آلفای هرونباخ و پایایی ترهیبی استفاده شد ه
 است.  7/6بالاتر از  اریدر دو م  یبرا

 ترکیبی پایایی و کرونباخ آلفای .2 جدول

 
 

 

 
 

  آلفای هرونباخ پایایی ترهیبی

 ابهام در علیت 6.71 6.704

 ایاثر پروان  6.760 6.760

 بشویۀ آنظرالگوی  6.763 6.710

 م یاردات دد  6.324 6.300

 تکرار شونده 6.774 6.030

 دای غریب اذب  6.001 6.731

 خودمانایی 6.720 6.733

 سازگاری پویا 6.723 6.712

 ناپذیریشناخت 6.033 6.733

 عدم عقلانیت 6.000 6.030

 عدم قط یت 6.320 6.063

 غیرخطی بودن 6.020 6.71

 ناپذیریبینیپیش 6.763 6.023
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بیشتر است، لذا تمامی متغیردا از پایایی  7/6دا از شود، مقدار آلفای دم  مؤلف ( مشادده می2در  دول )دمانطور ه  
 باشند. )آلفای هرونباخ و پایایی ترهیبی( لازم برخوردار می

 پرسشنام ساختار 

دای استخرا  شده لف دای آن بر اسا  مؤدا و ت داد گوی پژودش حاعر توسط محقق تدوین شد و گوی  نام پرسش
نفر از خبرگان  7مصاحب  با دای مربوط ب  الگوی غیرخطی )آشوب( از طریق مربوط ب  الگوی خطی )نظم( و نیز مؤلف 

دای ت دای مربوط  در رشو تحلیل محتوای هیفی منابع علمی و پژودشی دمچون هتب، مقالات و یافت  یرشتۀ حسابدار
وزیع ت شناختی، حسابداری و حسابرسی و مانند اینها ت یین و طراحی شد.گیری، روانمختلف و عمدتاً علوم تصمیم

 ( ارائ  شده است.3دای استخرا  شده در  دول )بر اسا  مؤلف  نام پرسشدای گوی 

 

 های پرسشنامۀ پژوهشتوزیع گویه. 3جدول 

 
گذاری در حسابداری  ریان سیاست ب  مربوطپژودش حاعر شود، پرسشنامۀ ( مشادده می3دمانطور ه  در  دول )

و  علیتّ، در ابهام ب  مربوط 4 الی 1دای گوی  گوی  بوده ه  20دارای  شده، طراحی رویکرد آشوب اسا  بر است ه 
الی  16 دایگوی  و ناپذیری،بینیپیش مؤلف  ب  مربوط 3و  0 دایگوی  و خطی بودن،غیر ب  مربوط 7 الی 0 دایگوی 
 ب  مربوط 23و  22دای گوی  و عدم عقلانیت، ب  مربوط 21 الی 10 دایگوی  و قط یت،عدم  ب  مربوط 14

 .است م یاردا ت دد ب  مربوط 20تکرار شونده، و گویۀ  ب  مربوط 20و  24دای ناپذیری، و گوی شناخت
(، نظری ندارم 2(، مخالف )1پژودش حاعر بر اسا  طیف لیکرت و از هاملاً مخالف )پرسشنامۀ گذاری گذاری: نمرهنمره

 ( بود. 0( و هاملاً موافق )4(، موافق )3)

  

 ت داد گوی  گوی  مؤلف 

 4 1-4 علیتّ در ابهام ری مرتبط با گذاری در حسابدادای  ریان سیاستمؤلف 

 3 0-7 گذاری در حسابداری مرتبط با غیرخطی بودندای  ریان سیاستمؤلف 

 2 0-3 ناپذیریبینیگذاری در حسابداری مرتبط با یشدای  ریان سیاستمؤلف 

 0 16-14 قط یتگذاری در حسابداری مرتبط با عدم دای  ریان سیاستمؤلف 

 7 10-21 گذاری در حسابداری مرتبط با عدم عقلانیت ریان سیاستدای مؤلف 

 2 22-23 ناپذیریگذاری در حسابداری مرتبط با شناختدای  ریان سیاستمؤلف 

 2 24-20 گذاری در حسابداری مرتبط با تکرار شوندهدای  ریان سیاستمؤلف 

 1 20 م یاردا گذاری در حسابداری مرتبط با ت دددای  ریان سیاستمؤلف 

 20  هل
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 های پژوهشیافته
 های توصیفی یافته

زیع فراوانی  نسیت، سن، میزان تحصیلات، شغل، میزان سابقۀ ( ب  ترتیب تو0و )( 4ول )ادر  دپاسخگویان  یفیآمار توص
ذاری ارائ  شده گگذاری در حسابداری و نیز فرآیند تصمیمات سرمای هاری و میزان آشنایی پاسخگویان با  ریان سیاست

 است:
 . آمارة توصیفی متغیرهای دموگرافیک0جدول 

 

درصد زن  02/3هنندگان در پژودش حاعر مرد بوده و درصد از شرهت 40/36ددد، ( نشان می4دمانطور ه   دول )
 30/2و  سال 06تا  41 یدرصد در گروه سن 30/02سال قرار داشتند،  46تا  33 یوه سنرصد در گرد 24/40دستند. 
ی ابدارحس یتخصص یدهتراهنندگان در تحقیق حاعر، میزان تحصیلات دم  شرهت سال داشتند. 06از  ترشیدرصد ب

درصد  14/7ر  و درصد حساب 02/3هنندگان در پژودش حاعر عضو دیأت علمی دانشگاه، درصد از شرهت 34/03بود. 
درصد  23/14سال،  26تا  11درصد  36/01سال سابق  هار داشتند،  16تا  0درصد از افراد  43/21باشند. می مدیر مالی

 هار داشتند. ۀسال سابق 36از  ترشیدرصد ب 30/2سال و  36تا  21
 

 گذاریرمایهگذاری در حسابداری و فرآیند تصمیمات س. میزان آشنایی با جریان سیاست1جدول 

 
  

 یتنم  یدرصد فراوان درصد فراوانی فراوانی 

  نسیت
 40/36 40/36 30 مرد

 166 02/3 4 زن

 سن

 24/40 24/40 13 سال 46تا  33

 02/37 30/02 22 سال 06تا  41

 166 30/2 1 سال 06بیشتر از 

 166 166 42 دهترای تخصصی حسابداری میزان تحصیلات

 شغل

 34/03 34/03 30 دانشگاه علمی عضو دیئت

 00/32 02/3 4 حسابر 

 166 14/7 3 مدیر مالی

 سابقۀ هار

 43/21 43/21 3 سال 16تا  0

 33/03 36/01 20 سال 26تا  11

 02/37 23/14 0 سال 36تا  21

 166 30/2 1 سال 36بیشتر از 

 یتنم  یدرصد فراوان درصد فراوانی فراوانی 

-میزان آشنایی با  ریان سیاست

 گذاری در حسابداری

 06 06 21 هامل

نسبتاً 
 هامل

17 40/46 
40/36 

 166 02/3 4 نسبی

میزان آشنایی با فرآیند تصمیمات 
 گذاریسرمای 

 10/07 10/07 24 هامل

نسبتاً 
 هامل

13 30/36 
16/00 

 166 36/11 0 نسبی
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-هنندگان در پژودش حاعر با  ریان سیاستدرصد از شرهت 06ددد میزان آشنایی ( نشان می0دمانطور ه   دول )

باشد. دمچنین، میزان آشنایی درصد نسبی می 02/3درصد نسبتاً هامل و  40/46گذاری در حسابداری هامل بوده و 
درصد نسبتاً هامل  30/36گذاری هامل بوده و این تحقیق با فرآیند تصمیمات سرمای هنندگان در درصد از شرهت 10/07
 باشد.درصد نسبی می 36/11و 

 پژودشدای استنباطی یافت 
بر  یمبتن یحسابدار یگذاراستیس ندیدر فرآ تیموفق یمناسب برا یدامؤلف هند ه  سؤال اول پژودش حاعر بیان می

 یسابدارح یگذاراستیس انیمربوط ب   ر دایمؤلف  ،سؤال نیپاس  ب  ا یبرا باشند؟یم یدآشوب شامل چ  موار ۀینظر
تخرا  اس مربوط مقالات، هتب و منابع  هیفی یمحتوا لیتحلنفر از خبرگان رشتۀ حسابداری و  7مصاحب  با  قیاز طر
مطابق ب آشو یۀنظر یکرددایدر رو یحسابدار یگذاراستیس انیاستخرا  شده مربوط ب   ر یداو سس  مؤلف  دندیگرد

 ود.ش یآشوب طراح ۀیمتناسب با نظر یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر یتا الگو دندیگرد یبندقالب( 0) دول 
 

 یحسابدار یگذاراستیس انیاستخراج شده مربوط به جر یهامؤلفه . 3 جدول

دای ویژگی
 نظریۀ آشوب

دای مؤلف 
 نظریۀ آشوب

 گذاری در حسابدارییاستدای  ریان سمؤلف 

 
 
 
 

 ایپروان  اثر

 
 علیّت در ابهام

-علت در رابط  نهی بردم اصل از تب یت گذاری حسابداری، عدمم لولی در امر سیاست و علت روابط در ابهام
 ذیر بودنناپبینیگذاری م ین، پیشبرای یک امر سیاست مت دد و متفاوت پیامددای یا دام لول م لولی، و ود

 گذاری حسابداریگون  تغییر در امر سیاست در ایجنت

 
 غیرخطی بودن

 

گذاری گذاری حسابداری، مننر شدن در تغییر ممکن در سیاستبرای مسائل سیاست حل راه یک از و ود بیش
 ا زاء تمامی اگذاری حسابداری بسیاست فرآیند نظر گرفتن هلیتّ ناپذیر، لزوم دربینیحسابداری ب  نتایج پیش

 گذاران حسابداریغیرتناوبی سیاست تنمی ی، رفتاردای صورت آن ب  تحلیل آن و

 
 
 
 
 پویا سازگاری
 

 
 ذیریناپبینیپیش

گذاری ناپذیر بودن امر سیاستریزیگذاری حسابداری، برنام سیاست بلندمدت و قط ی بینیپیش امکان عدم
 حسابداری گذاریحسابداری، پیچیده بودن امر سیاست

 
 
 
 قط یتعدم

 

 حل برای قط ی روش عدم و ود گذاری حسابداری،م یاردای سیاست بین غیردقیق و غیرقط ی و ود روابط
گذاری پیشامددای سیاست بینیپیش در گذارسیاست ناتوانی نهاددای گذاری حسابداری،مسائل سیاست اهثر

 احتمالات، نامشخص و آمار محاسبات راه از گذاری حسابداریبالقوه سیاست نتایج حسابداری، عدم امکان برآورد
 مساوی شرایط در دای متفاوتگذاریسیاست نتایج توزیع بودن نحوه

 
 
 
 

 خودمانایی

 
 

 عقلانیت عدم
 

گذاران گذاری حسابداری، مبهم بودن ادداف سیاستعدم و ود اطلاعات هافی در مورد موعوع سیاست
 گذاریگیری مشخص در سیاستذاران حسابداری، عدم  هتگدای سیاستحسابداری، شفاف نبودن اولویت

گذاری حسابداری، مشارهت نهاددا و اشخاص گوناگون در حسابداری، پیروی از تنارب گذشت  در امر سیاست
 گذار در حسابداریدای نهاددای سیاستگذاری حسابداری، ناسازگاری در نظردا و قضاوتامر سیاست

 
 ناپذیریشناخت

 وردم در هافی گذاری حسابداری، نبود دانششده در امر سیاست ت ریف و ثابت دایانتخاب و حاتنبود تر ی
 گذاری حسابداریسیاست چرایی و چگونگی

 
 
 
 

 غریب دای اذب 
 
 

 
 

 تکرار شونده

 گرشن تکرار، داشتن با و گذاری حسابداری در درازمدتسیاست فرآیند از منظم قابل استخرا  بودن الگویی
 ب  و گذاری حسابداریدر سیاست بلند دایافق داشتن نظر گذاری حسابداری، لزوم مدای در امر سیاستان سام

 اندیشیدن در این امر گسترده دایمحدوده

 
 
 م یاردا ت دد

 گذاری حسابداری و لزومدر سیاست هیفی و همی م یاردای گذاری حسابداری، تنوعدای سیاستشاخص ت دد
 بر آن نظیر عواملی گذاری در حسابداری وسیاست پیامددای و اثرات دا، ادمیتآن دمزمان گرفتن نظر در

 گذاری حسابداریسیاست پیچیدگی
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 قیاز طر یحسابدار یگذاراستیس انیاستخرا  شده مربوط ب   ر یدامؤلف شود، ( مشادده می0دمانطور ه  در  دول )

 یۀنظر یدداکریدر رو مربوط ،مقالات، هتب و منابع  هیفی یمحتوا لیتحلو نفر از خبرگان رشتۀ حسابداری  7مصاحب  با 
 برای بمناس الگویی  هت ارائ  باشند،غریب می دایپویا، خودمانایی و  اذب  ای، سازگاریپروان  اثره  عبارت از آشوب 

 اند.هدیگرد یبندقالب آشوب ۀینظر مبتنی بر یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر
بر  ینمبت یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر یمطلوب برا یشنهادیمدل پهند ه  وم پژودش حاعر بیان میسؤال د

 انی ر یمطلوب برا یشنهادیپ در پاس  ب  این سؤال در مرحلۀ اول، الگوی شود؟یم نییآشوب ب  چ  صورت تب ۀینظر
  گردید:( ارائ  1در شکل ) آشوب ۀیبر نظر یمبتن یدر حسابدار یگذاراستیس
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 آشوب ۀیبر نظر یمبتن یدر حسابدار یگذاراستیس انیجر یبرا پژوهش پیشنهادی الگوی. 1 شکل

  

 اثر
ایپروان   

 سازگاری

 پویا

 

 از تب یت عدم
 نهی بردم اصل

-علت در رابط 

لیم لو  
 یا دام لول و ود

 متفاوت پیامددای
برای یک  مت دد و

 گذاریامر سیاست
 م ین

 ایجنت ناپذیر بودنبینیپیش
گون  تغییر در امر  در

گذاری حسابداریسیاست  

علیّت در ابهام  

 

غیرخطی 
 بودن

 

 علت روابط در ابهام
در امر  م لولی و

 گذاریسیاست
 حححححح  

 سابداریح

غیرتناوبی  رفتاردای
گذاران سیاست

 حسابداری
 حسابداری

مننر شدن 
در تغییر 
ممکن در 

گذاری سیاست
حسابداری ب  

نتایج 
ناپبینیپیش

ذیر 

حسابدار
 ی

 حل راه یک از و ود بیش
برای مسائل 

 گذاری حسابداریسیاست
 حسابداری

ناپذیر بودن ریزیبرنام 
گذاری امر سیاست

ریحسابداری   

 عدم
 قط یت

 

 بینیشپی امکان عدم
 بلندمدت و قط ی
گذاری حسابداری سیاست

 حسابداری

نظر  لزوم در
 گرفتن هلیتّ

 یندفرآ
گذارسیاست

ی حسابداری 
 تمامی با

 آن و ا زاء
 آن ب  تحلیل

 صورت
 خص بودن نحوهنامش تنمی ی

 نتایج توزیع
دای گذاریسیاست
 شرایط در متفاوت

 مساوی

 بردم اصل از تب یت عدم

لیم لو-علت در رابط  نهی  

 و غیرقط ی و ود روابط
م یاردای  بین غیردقیق
گذاری حسابداریسیاست  

 نتایج عدم امکان برآورد
گذاری بالقوه سیاست

 محاسبات راه حسابداری از
احتمالات و آمار  

 بردم اصل از تب یت عدم

لیم لو-علت در رابط  نهی  

 ناتوانی نهاددای
 بینیپیش در گذارسیاست

گذاری پیشامددای سیاست
یحسابدار  

 پیامددای یا دام لول و ود
برای یک  مت دد و متفاوت

م ین گذاریامر سیاست  

 بردم اصل از تب یت عدم

لیم لو-علت در رابط  نهی  

 قط ی روش عدم و ود
مسائل  اهثر حل برای
گذاری حسابداریسیاست  

پیچیده بودن امر 
 گذاریسیاست

حسابداری 

 حسابداری

ناپذیشناخت
 ری

 

عدم و ود اطلاعات هافی در 
گذاری مورد موعوع سیاست
 حسابداری

مبهم بودن ادداف 
گذاران حسابداریسیاست  

دای شفاف نبودن اولویت
گذاران حسابداریسیاست  

پیروی از تنارب گذشت  
گذاری در امر سیاست
 حسابداری

گیری مشخص عدم  هت
گذاری حسابداریدر سیاست  

 در هافی نبود دانش
چرایی و  مورد

-سیاست چگونگی

یگذاری حسابدار  

 و نبود تر یحات
 ت ریف و ثابت دایانتخاب

گذاری شده در امر سیاست
 حسابداری

م یاردا ت دد  

 

دای شاخص ت دد
گذاری حسابداریسیاست  

در  هیفی و همی م یاردای تنوع
 گذاری حسابداری و لزومسیاست

داآن دمزمان گرفتن نظر در  

 پیامددای و اثرات ادمیت
 گذاری در حسابداری وسیاست
 پیچیدگی بر آن نظیر عواملی

گذاری حسابداریسیاست ای در سامان  نگرش داشتن 
گذاری حسابداریامر سیاست  

 قابل استخرا  بودن الگویی
گذاری سیاست فرآیند از منظم

 با و حسابداری در درازمدت
در  بلند دایافق داشتن نظر لزوم مد تکرار

 دایمحدوده ب  و گذاری حسابداریسیاست
اندیشیدن در این امر گسترده  

مشارهت نهاددا و اشخاص 
مر گوناگون در ا

گذاری حسابداریسیاست  

ناسازگاری در نظردا و 
دای نهاددای قضاوت

گذار در سیاست
 حسابداری

 ریان الگوی 
گذاری در سیاست

 حسابداری مبتنی بر
بشوآ یۀنظر  دای  اذب 

  غریب

تکرار  
 شونده

 

 خودمانایی

 عدم
 عقلانیت

 

یناپذبینیپیش
 ری



 
 

 333 صفحه.........................................................................................و همکاران نوجه ده یکاظمنشریه مدیریت مالی هوشمند/ 

 

نفر از خبرگان  06ای طراحی گردیده و در اختیار دای مستخر  در مرحلۀ قبل پرسشنام در مرحلۀ دوم بر اسا  مؤلف 
صورت دا ب نام عدد از پرسش 42گیری ددفمند انتخاب شده بودند قرار گرفت و پاس  رشتۀ حسابداری ه  با روش نمون 
دای هیفی ب  همی تبدیل شده و با م ادلات ساختاری توسط نرم توسط پرسشنام ، دادههامل دریافت شد و بدین صورت 

 ب مورد بررسی قرار گرفت. شوآ یۀنظربر  مبتنی حسابداری در گذاریسیاست  ریان ، الگویSmart Pls3افزار 

 پیشنهادی الگوی اعتبارسنجی

 بررسی مدل بیرونی

استفاده شده است. قبل از  SmartPLS3افزار در نرم PLS-Algorithm برای بررسی مدل در حالت استاندارد از تابع
( با ا رای این تابع، مدل 1گردد. در نمودار )شود و سس  این تابع ا را میوارد می 42ا رای این تابع ت داد نمون  آماری 

روی مسیر بین  ادی ه  براست ه  در آن عرایب مسیر نمایش داده شده است. اعد PLSگیری ه  شامل الگوریتم اندازه
ون شود. این اعداد بیانگر بتای استاندارد شده در رگرسیشود، عریب مسیر نامیده میمتغیردا با یکدیگر نمایش داده می

متغیر وابست  است )آذر و  (𝑅2) یا عریب دمبستگی دو متغیر است. اعداد داخل دایره نیز نشان ددندة عریب ت یین
 (.1330غلامزاده، 

 
 مدل پژوهش در حالت تخمین ضرایب مسیر. 1 نمودار
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باشد و هنید اعدادی ه  بر روی خط قرار دارند عرایب مسیر بین دو متغیر می( مشادده می1دمانطور ه  در نمودار )
ل دبرای بررسی مباشد. اعدادی در هنار سوالات مربوط ب  در متغیر قرار دارند باردای عاملی مربوط ب  در سؤال می

 2و روایی واگرا 1مانند پایایی ترهیبی، آلفای هرونباخ، باردای عاملی، روایی دمگرا دای روایی و پایاییآزمون گیریاندازه
مشادده  متغیر باشد، نزدیکتر 1 عدد ب  و بزرگتر در چقدر بار عاملی(. 2617، 3گیرد )دیر و دمکارانمورد بررسی قرار می

آن  از و شده گرفت  درنظر ع یف باشد رابط  3/6از  همتر عاملی بار اگر. نماید را تبیین قلمست متغیر تواندمی بهتر شده
 است.  خیلی مطلوب 0/6مطلوب می باشد و بار عاملی بالای  0/6تا  3/6بین  عاملی بار. شودمی نظرصرف

ی ت یین روایی دمگرای شاخصی مناسب برا(AVE) شاخص میانگین واریان  استخرا  شده  (1330) بنا ب  نظر چین
باشد. بررسی می 0/6بیشتر از  (1330) باشد. حداقل میزان قابل قبول برای این عریب از نظر چیندای تحقیق میسازه

دای تحقیق امتیاز این عریب بسیار بالاتر از حد تمامی سازه ددد ه  دردای این تحقیق نشان میاین شاخص بین سازه
ور هامل باشند. این بررسی ب  طدا از نظر روایی دمگرا در حد بسیار قابل خوبی میبنابراین سازهباشد و آستانۀ مذهور می

 است. ( ارائ  شده7در  دول )
 . روائی همسازه3جدول 

 
مشخص شود یک متغیر تا چ  میزان از متغیردای قرار گرفت تا بررسی مورد  روایی واگراپ  از سننش روایی دمگرا، 

بررسی روایی واگرا براسا  م یار  نتایجشد. استفاده  Fornell-Larckerدیگر متمایز است. برای این آزمون از م یار 
 ( آمده است.0در  دول )فورنل و لاهر 

  

                                                 
1 Convergent validity 
2  Discriminant validity 
3  Hair, Babin & Krey 

 متغیر میانگین واریان  استخرا  شده

 ابهام در علیت 6.033

 ایاثر پروان  6.772

 بشویۀ آنظر ی مبتنی برگذاری در حسابدارالگوی  ریان سیاست 6.030

 ت دد م یاردا 6.000

 تکرار شونده 6.073

 دای غریب اذب  6.033

 خودمانایی 6.700

 سازگاری پویا 6.000

 ناپذیریشناخت 6.732

 عقلانیتعدم 6.063

 قط یتعدم 6.77

 غیرخطی بودن 6.044

 ناپذیریبینیپیش 6.012
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 رنل و لاکرفو اریواگرا براساس مع ییروا یبررس جی. نتا3جدول

 
داده شده است ه  مقادیر مو ود نشان  Fornell-Larcker( مشادده می هنید، در بررسی م یار 0دمانطور ه  در  دول )

، از هلی  مقادیر مو ود در سطر و ستون (AVE)  شرح داده شده در روی قطر اصلی ماتری  )ریش  دوم مقادیر واریان
 باشد.می دادا با سازه وابست  ب  آنمربوط  بزرگتر می باشند. این امر نیز نشان ددنده دمبستگی شاخص

ای ددا در درون دمان ساختار بر متوسط دمبستگیدای شاخص، نسبت میانگین دندسی دمبستگیHTMTم یار 
باشد، اعتبار افتراقی بین دو ساختار ان کاسی  36/6همتر از  HTMTاگر مقدار باشد. درون دمان ساختار میدا در شاخص

 ( ارائ  شده است. 3در  دول )  HTMTنتایج بررسی م یار  (.2617تأیید شده است )دیر و دمکاران، 
  

13 12 11 16 3 0 7 0 0 4 3 2 1  

 ابهام در علیت 6.734            

 ایاثر پروان  6.70 6.073           

          
یۀ نظرالگوی  6.441 6.460 6.732

 بشوآ

 ت دد م یاردا 6.300 6.302 6.060 6.33         

 تکرار شونده 6.400 6.410 6.430 6.000 6.024        

       
6.030 -6.300 -

6.234 

دای  اذب  6.30- 6.232- 6.322-
 غریب

 خودمانایی 6.470 6.403 6.007 6.03 6.030 6.303- 6.000      

     
6.010 -6.020 6.437 -6.472 -

6.303 

 سازگاری پویا 6.330- 6.212- 6.030-

    
6.000 -

6.464 

ناپذیناختش 6.043 6.000 6.024 6.043 6.072 6.234- 6.021
 ری

 عدم عقلانیت 6.000 6.007 6.067 6.061 6.002 6.300- 6.030 6.4- 6.741 6.777   

  
6.077 6.71 6.000 -

6.270 

 عدم قط یت 6.773 6.722 6.370 6.370 6.404 6.100- 6.470

 
غیرخطی  6.003 6.430 6.401 6.302 6.013 6.422- 6.034 6.01- 6.040 6.030 6.030 6.000

 بودن

6.0 
-

6.437 

-

6.764 

-

6.041 

-

6.060 

6.302 -6.401 6.203 -6.000 -

6.017 

ناپبینیپیش 6.030- 6.061- 6.427-
 ذیری
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 HTMT اریمع یبررس جی. نتا3جدول 

 
 ت.اس شده تأیید ان کاسی ساختار دو بین افتراقی اعتبار می باشد، 36/6 زا همتر HTMT مقدار (3با تو   ب   دول )

 بررسی مدل در حالت ساختاری

نوبت ب  برازش مدل ساختاری پژودش  ،گیریب د از بررسی برازش مدل اندازه PLSمطابق الگوریتم تحلیل داده در 
کار هاری ندارد. بلک  تنها متغیردای پنهان گیری ب  متغیردای آشرسد. بخش مدل ساختاری برخلاف مدل اندازهمی

شود. ت داد نمون  آماری استفاده می Bootstrappingشود. برای این منظور از تابع دمراه با روابط بین آنها را بررسی می
 رنمودادر نظر گرفت  شده است.  Bootstrapدای آزمون ب  عنوان نمون  1666باشد و ت داد مینفر  42 در این پژودش

 ددد.( خرو ی مدل ساختاری را نشان می2)
 

 
 

 ساختاری مدل خروجی .2نمودار

13 12 11 16 3 0 7 0 0 4 3 2 1  

            
 ابهام در علیت 

 ایاثر پروان  6.023            

 بشویۀ آنظرالگوی  6.013 6.07           

 ت دد م یاردا 6.403 6.432 6.04          

 تکرار شونده 6.031 6.060 6.000 6.010         

 دای غریب اذب  6.001 6.331 6.403 6.231 6.01        

 خودمانایی 6.070 6.031 6.017 6.763 6.703 6.020       

 سازگاری پویا 6.00 6.30 6.042 6.023 6.717 6.064 6.031      

 ناپذیریشناخت 6.020 6.003 6.707 6.040 6.037 6.417 6.060 6.72     

 عقلانیتعدم 6.00 6.047 6.017 6.047 6.704 6.433 6.720 6.007 6.007    

 قط یتعدم 6.033 6.012 6.432 6.460 6.004 6.271 6.077 6.30 6.774 6.73   

 خطی بودنغیر 6.000 6.030 6.702 6.017 6.064 6.060 6.02 6.010 6.037 6.703 6.720  

 ریناپذیبینیپیش 6.000 6.001 6.074 6.007 6.024 6.470 6.070 6.060 6.063 6.067 6.040 6.72 
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. است فرعیات رد یا تأیید اصلی ملاک واقع در ه  باشدمی( t-value) تی آمارة ددنده نشان دارابط  در عددی مقدار
 و 30/1 ،00/1 از t آماره ایدب ترتیب ب  33 و 30 ،36 اطمینان سطح در مسیر عرایب م ناداری برای قبول مورد مقادیر

-tبا تو   ب  مقادیر. است شده داده نشان(  2) در نمودار ساختاری مدل توعیحات، این ب  تو   با. باشد بزرگتر 07/2

value   باشند؛ بنابراین مدل از می 30/1دای غریب و ت دد م یاردا( بالاتر از دا )ب   ز رابطۀ بین  اذب ه  دمگی مؤلف
  بی برخوردار است.برازش خو

 ییابمدل آماری روش از بشوآ ۀینظر بر یمبتن یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر یساختار یارائ  الگو منظور ب 
 دای( شاخص16)  شماره  دول در .شد استفاده( Smart pls) ا  ال پی افزار اسمارت نرم توسط ساختاری م ادلات
 .است شده گزارش ریساختا م ادلات تحلیل ب  مربوط برازندگی

 پژوهش مدل تحلیل برازندگی یا برازش نیکویی شاخص های. 14جدول 
 2ᵪ P Df df/2ᵪ NFI RSMSEA دا شاخص

 6.60> 6.0< [0-2] --- 6.60> 1.30< پذیرش

 6.660 6.303 4.037 41 6.666 100.0 مدل

 

  ب توانمی نتین  در. دارند را قبول لقاب برازش و است مطلوبی سطح در داشاخص دم  ه  دددمی ( نشان16)  دول
 .هرد اعتماد مدل در آمده دست ب  عرایب

 بررسی هلی مدل 

 دای حذف شده پرداخت  شده است:دای باقی مانده در مدل و مؤلف ب  بررسی مؤلف این قسمت در 

 مدل پیشنهادی . نتایج معادلات ساختاری11جدول 

 سطح م ناداری اماره تی عریب مسیر مسیر

 6.666 10.600 6.70 تیابهام در عل <- یاثر پروان  ا

 6.666 0.737 6.430 بودن یخط ریغ <- یاثر پروان  ا

 6.666 3.023 6.460 یاثر پروان  ا <- _بشوآ ۀینظر_بر یمبتن یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر یالگو

 6.666 3.040 6.322 بیغر یب  دا اذ <- _بشوآ ۀینظر_بر یمبتن یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر یالگو

 6.666 3.601 6.007 ییخودمانا <- _بشوآ ۀینظر_بر یمبتن یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر یالگو

 6.626 3.330 6.030 ایپو یسازگار <- _بشوآ ۀینظر_بر یمبتن یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر یالگو

 6.673 1.702 6.234 ت دد م یاردا <- اذب  دای غریب 

 6.666 3.300 6.300 تکرار شونده <- اذب  دای غریب 

 6.666 0.732 6.021 شناخت ناپذیری <-خودمانایی 

 6.666 7.347 6.030 عدم عقلانیت <-خودمانایی 

 6.666 3.043 6.327 عدم قط یت <-سازگاری پویا 

 6.663 3.001 6.302 پیش بینی ناپذیری <-سازگاری پویا 

 

دای ت دد م یاردا از زیر منموع  مؤلف  گیرد و مؤلف (، مدل مورد تأیید قرار می11ایج ارائ  شده در  دول )با تو   ب  نت
باشد؛ همتر می 30/1محاسب  گردیده ه  از  70/1بوده و تی  3/6( همتر از 234/6دای غریب دارای عریب مسیر ) اذب 

 خرا ی مورد تأیید قرار گرفت  است.دای استگردد و بقی  مؤلف بنابراین از مدل حذف می
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 ها(لفهؤمدل پیشنهادی )زیر م نتایج معادلات ساختاری . 12جدول 

 سطح م ناداری آماره تی عریب مسیر مسیر

 6.666 11.202 6.730 ابهام در علیت ->ابهام روابط 

 6.666 4.061 6.344 ت دد م یاردا ->ادمیت اثرات 

 6.666 3.333 6.002 بینی ناپذیری پیش ->برنام  ریزی ناپذیری 

 6.666 0.261 6.070 ت دد م یاردا ->ت دد شاخص دا 

 6.666 4.701 6.300 ت دد م یاردا ->تنوع م یار همی و هیفی 

 6.662 3.640 6.000 تکرار شونده ->داشتن نگرش سامان  

 6.660 2.733 6.470 غیر خطی بودن ->رفتار غیرتناوبی 

 6.666 16.423 6.730 عدم عقلانیت ->یت شفاف نبودن اولو

 6.644 2.621 6.001 عدم قط یت ->عدم امکان برآورد نتایج 

 6.666 3.303 6.031 پیش بینی ناپذیری ->عدم امکان پیش بینی 

 6.666 13.072 6.063 ابهام در علیت ->عدم تب یت بردم نهی 

 6.666 36.000 6.072 عدم عقلانیت ->عدم  هت گیری 

 6.666 4.077 6.002 عدم عقلانیت ->دم و ود اطلاعات ع

 6.667 2.201 6.360 عدم قط یت ->عدم و ود روش قط ی 

 6.666 13.764 6.000 تکرار شونده ->قابل استخرا  بودن 

 6.666 23.320 6.310 تکرار شونده ->لزوم مد نظر داشتن 

 6.666 4.047 6.001 غیر خطی بودن ->لزوم هلیت 

 6.666 7.100 6.01 عدم عقلانیت ->بودن ادداف مبهم 

 6.666 13.734 6.021 عدم عقلانیت ->مشارهت نهاددا 

 6.666 11.473 6.037 غیر خطی بودن ->مننر نتایج 

 6.660 2.233 6.310 عدم قط یت ->ناتوانی نهاد سیاست گذار 

 6.666 22.02 6.022 عدم عقلانیت ->ناسازگاری نظردا 

 6.660 2.200 6.322 عدم قط یت ->توزیع نتایج  نامشخص بود

 6.666 13.172 6.003 شناخت ناپذیری ->نبود تر یحات 

 6.666 14.303 6.001 شناخت ناپذیری ->نبود دانش 

 6.666 3.030 6.017 غیر خطی بودن ->و ود  راه حل 

 6.660 2.104 6.703 عدم قط یت ->و ود روابط غیرقط ی 

 6.666 24.001 6.003 بهام در علیتا ->و ود م لول 

 6.666 32.447 6.077 عدم عقلانیت ->پیروی تنارب 

 6.663 2.332 6.400 ابهام در علیت ->پیش بینی ناپذیری نتایج 

 6.662 3.32 6.010 پیش بینی ناپذیری ->پیچیدگی سیاست 

 
محاسب  گردیده و نیز مقدار تی  3/6دا بالای مؤلف عریب مسیر تمامی زیر  (،12گردیده در  دول ) ارائ  نتایج ب  تو   با

مورد نظر را ب  خوبی تبیین  دا، مؤلف ارائ  شده است ه  نشانگر این است ه  زیر مؤلف  30/1دا بالای دم  زیر مؤلف 
 هنند.می
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 گیری و پیشنهادهابحث، نتیجه

 ب  علل و یارهیو  ز یو نگاه  زئ ینطق خطه  دمان م یحسابدار یهنون یگذاراستیس انی ر لبو ود منطق غا
 را از نگاه  امع و یحسابدار گذاراستیس یاست، نهاددا یدر حسابدار یگذاراستیعوامل شکست در مراحل مختلف س

 مناسب الگویی نمودن فرادم دنبال حاعر ب  پژودش از این رو درغافل هرده است.  یرخطیتو   ب  علل و عوامل غ
 پیشنهاد رمنظو این برای الگویی ،آشوب ۀینظررویکرددای  از استفاده با و بوده یدر حسابدار یگذاراستیس انی ر برای
 ثبات، پویای غیرخطی وفرایندی بی یدر حسابدار یگذاراستیس ریان حاعر،  پژودش بر اسا  نتایج. است شده

بداری گذاری در حساان دیگر،  ریان سیاستشود. ب  بیدمیش  در حال تغییر، و ن  فرآیندی ایستا و خطی تصور می
 تر،قیقد بیانی ب . سازدمی درگیر را حرفۀ حسابداری و خودش شدت ب  آن ایپروان  اثر زیرا است، آشوبناک فرایندی
دای بدبینانۀ را ر بابسون یکی از مشاوران سرشنا  مالی از ولسلی ماساچوست، آثار بینیدمچون پیش هوچکی رخداد
آورد. سخنرانی لئونارد اسساسک شریک ارشد را ب  بار می 1323در سال  بور بازار بزرگ بحران تظره بزرگی مانند غیرمن

هند و ب  رخداد بزرگی دمچون  ایگزینی دیئت اصول حسابداری ب  آرتور اندرسون شوهی ب  حرفۀ حسابداری وارد می
دیئت  انحلال ای آب بریلاف استاد حسابداری دانشکده باروخ ب دشود. نوشت دای حسابداری مننر می ای همیت  روی 

 عدم ببس است ممکن آشفتگی اننامد. اگرچ میگیری دیئت استاندارددای حسابداری مالی اصول حسابداری و شکل
نهاددای  ،حاعر پژودش لذا با تو   ب  نتایج. هندمی خلق آینده ب  امید و تغییر برای را داییفرصت اما شود اطمینان
 عنوانب  را قط یتمعد و بودن بینیپیش غیرقابل و هنند پیدا آمادگی آشفتگی برای ه  است لازم گذار حسابداریسیاست

ای غلب  ربترین رادکار را ب  عنوان مناسبآشوب  ۀینظر یاز الگودا استفاده توانیرو م نی. از ابسذیرند طبی ی شرط یک
د خو ییب  سمت تحقق ادداف غا یدانش حسابدارددایت و حسابداری  یناشدنظادر حلب  یداییدا و نارساچالشبر 

 یاداز آموزه شودمی پیشنهاد یگذاران حسابداراستیسب  ، پژودش حاعرادداف مورد نظر  نمود. با تو   ب توصی  
اندیشیدن  گسترده دایحدودهم ب  و داشتن، نظر مد را بلند دایافق ای،سامان  نگرش داشتندمچون آشوب  یۀنظر

مسیر  و ننده پیدا حسابداری در گذاریسیاست  ریان نامنظم ظادر ب  پدیدة در را الگودایی تا بتوانند استفاده نمایند
 یحسابدارفرادم نمودن اطلاعات  ب  منظوراثربخش  ییاستانداردداحسابداری  هت تدوین  یگذاراستیس دیدی در 

 توانمی ایپروان  راث گرفتن نظر در ی اتخاذ نمایند. دمچنین باهنندگان اطلاعات حسابدارستفادها یریگمیتصم یبرا دیمف

 نظمییب در نهایت. هرد  ستنو حسابداری در گذاریسیاست فرآیند در مو ود مشکلات برای ایپیشگیران  دایحلراه
 آن از ایدب برعک ،. بترساند را ذاران حسابداریگسیاست نباید گذاری حسابداری ریان سیاست در و مر  در  از ناشی

 رایحسابداری ب ی درگذاراستیسمسیر  مندد سازمانددی سس  و ومر  در  از نظم  ستنوی برای فرصتی عنوان ب 
 .نمایند استفاده  دید وع یت این با انطباق
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